УСТАВ НАУЧНОГО ОБЩЕСТВА УЧАЩИХСЯ

 МОУ «Убеевская средняя школа Дрожжановского муниципального Республики Татарстан»
Научное общество учеников (НОУ) - добровольное творческое объединение школьников, стремящихся совершенствовать свои знания в определенной области науки, искусства, техники и производства, развивать свой интеллект, приобретать умения и навыки научно-исследовательской и опытнической деятельности под руководством педагогов, ученых, инженеров и других специалистов. НОУ выполняет роль экспертизы одаренности и является средством повышения социального статуса знаний.

Задачи  Общества:

·  формирование единого научного сообщества со своими традициями; о раннее раскрытие интересов и склонностей обучающихся к научно-поисковой деятельности; профессиональная ориентация учащихся; 

  углубленная подготовка членов общества к самостоятельной исследовательской работе; 

  создание условий для вовлечения в коллективную поисково-исследовательскую деятельность учащихся разных возрастов для их совместной работы с профессиональными исследователями; 

· проведение исследований, имеющих практическое значение; 

· разработка и реализация исследовательских проектов; 

· пропаганда достижений науки, техники, литературы, искусства. 

Содержание и формы работы:

1.  Создание банка данных о творческих способностях учащихся, их одаренности на основе психолого-педагогического тестирования, индивидуальных собеседований и непосредственной практической деятельности подростков. 

2.  Создание системы взаимодействия с внешкольными, научно-исследовательскими и культурно-просветительными учреждениями, вузами и родителями учащихся для выявления и воспитания одаренных детей. 

3. Забота о социальной защите и поддержке одаренных обучающихся с привлечением различного рода спонсорских средств. 

4. Организация и проведение отдельных исследовательских работ. 

5. Разработка и реализация научно-исследовательских проектов. Создание творческих групп для решения конкретных исследовательских задач. 

6. Организация лекториев по темам проектов, по вопросам культуры умственного труда, по отдельным вопросам науки, техники, организация выставок. 

7. Проведение научных конференций. 

8. Организация семинаров по направлениям кафедр. 

9. Издание сборников НОУ. 

10. Изготовление компьютерных учебных программ, видеопособий, учебных пособий.

11. Проведение регулярных обзоров научной и научно-популярной литературы.

Членство в Обществе

· Участвовать в работе НОУ могут школьники и учителя 3-11-х классов, сотрудники учреждений, студенты вузов, ученые на добровольной основе. 

· Членами НОУ являются лица, постоянно занимающиеся научно-исследовательской деятельностью, проводящие самостоятельные исследования, активно участвующие в реализации коллективных проектов НОУ, а также педагоги, руководители кружков, секций, факультативов, спецкурсов. 

 Права и обязанности членов НОУ
Членами НОУ могут быть обучающиеся, изъявившие желание работать в объединении и проявившие склонность к научному творчеству.

Члены НОУ имеют право:
  использовать материальную базу НОУ для самостоятельных исследований; 

  получать консультации и рецензии на свои работы, иметь научного руководителя, публиковать результаты своей исследовательской работы в печатных органах НОУ; 

  руководить работой кружков, факультатива, лекториев, творческих групп; 

  принимать участие в секционных и общих конференциях, в работе общего собрания НОУ; 

  избирать и быть избранными в руководящие органы НОУ. 

 

3. Члены НОУ обязаны:
·  активно работать в одной или более группах; 

   участвовать в работе научно-практических конференций; 

  самостоятельно углублять знания по избранной отрасли науки, техники и искусства; 

  участвовать в их пропаганде среди обучающихся; 

  отчитываться о своей работе в творческой группе на конференции. 

4. За активную работу в НОУ и достигнутые творческие успехи члены объединения могут быть представлены к награждению грамотами, а также поощрены денежными премиями. Лучшие достижения творческих групп и непосредственно членов НОУ могут быть рекомендованы для участия в районных, республиканских конференциях,экспонирования на выставках, опубликования в сборниках.

Руководящие органы НОУ

Верховным органом НОУ является общее собрание членов НОУ, которое проводится не реже одного раза в год. Собрание заслушивает и утверждает отчет председателя НОУ или одного из его заместителей, избирает председателя, сопредседателя НОУ.

Председатель и сопредседатель (из числа учеников) НОУ разрешают спорные вопросы при работе различных жюри и являются председателями ученого совета.

Структура НОУ

В руководящие органы НОУ входят:

1. Председатель (из числа опытных педагогов) и сопредседатель (из числа учеников). 

2. Консультант по информационной подготовке. 

3. Заместитель по научно-методической работе. 

НОУ состоит из трех кафедр: естественнонаучной, гуманитарной, физико-математической и социально-экономической.

В естественнонаучную кафедру входят следующие направления:
математическое, экологическое, физиологическое, физическое, химическое, биологическое, географическое, информатика.

В гуманитарную кафедру входят следующие направления:

искусствоведческое, филологическое, историческое, лингвистическое.

В социально-экономическую кафедру входят следующие направления:

экономическое, социологическое, психологическое.

Общие требования к творческим работам членов НОУ:
К научно-исследовательским, поисковым и рационализаторско-изобретательским проектам в НОУ относят:

· работы, освещающие факты, события, явления и их отдельные стороны, неизвестные ранее; работы, связанные с научными обобщениями, собственными выводами, полученными в результате самостоятельной работы; 

· конструирование аппаратов, моделей и приборов, вносящих принципиально новое в решение научно-практических задач, содействующих совершенствованию школьных экспериментов, рационализации производственных процессов. 

Каждая творческая работа должна содержать научные обобщения и завершиться самостоятельно сделанными выводами. К работе должны прилагаться список использованной литературы, рисунки, чертежи, фотоснимки, карты, графики, а также рецензия научного руководителя
